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GRUPPO DI LAVORO
COMUNICAZIONE E ADVOCACY

INCONTRO 1

22-AG0OSTO-2025
PRESENTAZIONE DI ALLINEAMENTO

presenti su social e con sito.

' 8 canale storico & la temi principali di cui parliamo:
twitter no da maggio 2025 newsletter mensile: iniziative promosse dai volontari
. . . 5900 iscritti circa, concorsi locali
picco presenze su sito con wikilove tasso apertura 35% [o—

monuments wikilovemonuments

campagne raccolta fondi

eventi promossi a livello internazionale
eventi a quali partecipiamo

momenti di vita associativa

attivita e iniziative di advocacy

sito osm con tutti gli strumenti che
servono e che le persone considerano utili

advocacy: incontro con lo scorso anno voci piti lette nel mese su wikipedia
le attivita si stanno commissione cultura abbiamo aderito a

strutturando di nuovo camera deputati per coalizione TAROC:

Dal 2022 & stata esporre nostra

costituita wikimedia contrarieta a proposta

europe di legge Amorese

PUNTI DI FORZA .

. OPPORTUNITA'

ANALISI FOAR - AREA COMUNICAZION)

ASPIRAZIONIE .

. RISULTATI




INCONTRO 1

22-AG0OSTO-2025

PUNTI DI FORZA

. - . . -

-

ANALISI FOAR - AREA ADVOCACY

ASPIRAZIONI

. RISULTATI
(GRUPPO 4)

CONNESSIONI COMUNICAZIONE - ADVOCACY

PAROLE CHIAVE IN CHIUSURA

semplificare la sinergia tra le viarie creare alleanze, vicinato volonta di posizionarsi I/olonta di dlrez'logalr € ICTATEIE le,l e e
comunicazione e componenti di wmi importante sia per in modo chiaro &l [PEiEEHeIE S CEL tutti quelli che
renderla advocacy sia per nell’opinione pubblica punto di vista pubblico conosciamo e

sEmErensie i i generico sia advocacy divulgare le cose



INCONTRO 2

27 -AGOSTO0-2025

GRUPPO COMUNICAZIONE

PUNTI DI FORZA OPPORTUNITA ASPIRAZIONI RISULTATI

LT e O O L T T T T A P A R A AR A
4 PUNTI DI FORZA CHE APRONO OPPORTUNITA .’i’ I ASPIRAZION! MISURABILI PUNTI FORZA - ASPIRAZIONI 1ppomum - ASPIRAZIONI

CONNESSIONI PIU’ RICCHE

‘\FILO CONDUTTORE

R —

e “utilizzo” dei volontari nelle varie
attivita

e utilizzo dei progetti per far capire
bene di cosa si occupa
lassociazione

e essere piu presenti a eventi offline

e capitalizzazione dell’esistente

e forza del brand Wikipedia



INCONTRO 2

27 -AGOSTO0-2025

GRUPPO ADVOCACY

PUNTI DI FORZA OPPORTUNITA

ASPIRAZIONI

R R T A R A

RISULTATI

—

R T A T A

PRIME CONNESSIONI EMERSE DA ANALISI SOAR DAL PRIMO INCONTRO
PUNTI DI FORZA CHE APRONO OPPORTUNITA

o

4 PUNTI DI FORZA CHE APRONO OPPORTUNITA ﬁl ASPIRAZIONI MISURABILI

PUNTI FORZA - ASPIRAZIONI | OPPORTUNTA’ - ASPIRAZIONI

CONNESSIONI PIU’ RICCHE
-»Uw

'7,\FILO CONDUTTORE

S —

e intrecciare risorse interne (volontari) e
lavorare per trovare e rafforzare
partnership esterne

e passaggio dalla “passivita”’all’azione
(incontrare legislatore, entrare in
Parlamento)

e estendere le reti



INCONTRO 3

4 SETTEMBRE-2025 l@
OBIETTIVI GENERALI

GRUPPO COMUNICAZIONE

Sensibili Lopini bbli i
@ @8 | ngzzli tlézriia{girifc)t? Igilgi:aeli?lcjjirit'lf)ad?:;tore,
ecc)

HOL © ©
© OV ©
Q @@ e Migliorare la conoscenzael’opinione@@
@ dell’associazione e delle sue attiv
© ®

e Consolidare la reputazione di Wikipedia
@ come organo di informazione autorevole

© O

OBIETTIVI GENERALI CONDIVISI

—

- GRUPPO COMUNICAZIONE

/ \ /N

Aumentare la presenza agli 2 campagne di lead
generation/anno

eventi fisici
RISORSA RISORSA RISORSA RISORSA
SFIDA SFIDA SFIDA SFIDA

VERSO IL 2030 F

GRUPPO ADVOCACY

GRUPPO ADVOCACY

e Ottenere un cambiamento culturale nelle
istituzioni per ottenere nuovi dati liberati
(contenuti liberi) @

OO OV

e Ottenere cambiamenti legislativi per
favorire la conoscenza libera

OOV OO

e Accrescere e consolidare la capacita di
WMI di risultare una voce autorevole e
riconosciuta, all’interno di una piu estesa

©O

GRUPPO ADVOCACY

RISORSA RISORSA
partner (es
pnd piano nazionale icom, creative
digitale (per esempio), commons, ect).
spokeperson persone
dedicate
SFIDA
SFIDA

95 @

00 ©0© OO

%@C>
rete di portatori dg;teresse @ @ @@@

OO

RISORSA

gruppo
comunicazione

SFIDA

/N
=

volontari (soprattutto se gia parte
delle istituzioni), materiale formativo,
workshop

SFIDA
coinvolgimento dei
volontari, resistenze
culturali

FINISH
2030




